Roma 30 giugno 2009

L' Assemblea Nazionale dei dipendenti Neopharmed avvenuta in data odierna riconferma la
totalita delle richieste gia formulate nel comunicato del 10 giugno 2009:

e Indennizzo all'uscita da Merck & co.

e Mantenimento dell'attuale contratto e posizione (comprese l'indennita "ricovero saggi"”,
I'indennita "disagiato lavoro™ e I'indennita "auto™).

e Validita dei pregressi accordi integrativi al contratto nazionale ("Frequently asked
questions” vedi book).

e Tutti i benefit maturati e concordati negli anni (coperture assicurative, infortuni, sanitaria e
vita, inclusa polizza ritiro patente).

e Accordo che preveda una clausola sociale per la garanzia del mantenimento del posto di
lavoro per tutti i dipendenti Neopharmed firmata dalle due parti (venditrice e acquirente).

Per queste ragioni i dipendenti Neopharmed proclamano uno stato di agitazione che portera
all'attuazione immediata delle sequenti azioni:

- affissione di uno striscione e eventuali bandiere con sigle sindacali fuori dalla sede di via
Fabbroni

- comunicato stampa informativo da diffondere a giornali e siti on-line e brevi manu ai nostri
customers

- presidio presso congressi medici di rilievo nazionale ove il gruppo sara presente

Qualora la Direzione Aziendale non dovesse aprire un tavolo di trattativa I'assemblea da
mandato alla RSU di dichiarare nei prossimi giorni uno sciopero con manifestazione davanti
alla sede.

VOTATO ALL'UNANIMITA' DEI PRESENTI



